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TOTALE

CANDIDATO TIPO 8 6 5 3 1 (max 3)
1 per corso 

(max 5)
5 per incarico 

(max 30)
2 per incarico 

(max 10)

1 LUCE Giancarlo esterno 6 3 30 10 49

2 PETILLO Chiara esterno 6 3 5 30 44

Massfra, 19/02/2024
Il Dirigente Scolastico

prof.ssa Elisabetta SCALERA
Documento firmato digitalmente
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TOTALE

CANDIDATO TIPO 2 3 4 5 6 1 3 (max 6) 1 (max 2) 2 (max 4)
0,5 (max 

2)
1 (max 

3)
1 per corso  

(max 4)
1 per corso  

(max 4)

1 per 
incar
ico 

0,5      
(max 
10)

1 per 
anno 
(max 

5 per ogni 
incarico/la
voro (max 

1 GRILLO Erika esterno 6 1 4 1 10 30 52

Massfra, 19/02/2024
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Il Dirigente Scolastico
prof.ssa Elisabetta SCALERA
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TOTALE

CANDIDATO TIPO 2 3 4 5 6 1
3 

(max 
6)

1 (max 2) 2 (max 4)
0,5 (max 

2)
1 (max 

3)
1 per corso  

(max 4)
1 per corso  

(max 4)
1 per incarico 

(max 15)
0,5      

(max 10)
1 per anno 
(max 30)

5 per ogni 
incarico/lavoro 

(max 30)

1 LANZILLOTTA Lucia interno 5 2 1 1 4 1,5 28 10 52,5

2 LO BASSO Giuditta interno 6 2 1 3,5 8 20,5

Massfra, 19/02/2024
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TOTALE

CANDIDATO TIPO 2 3 4 5 6 1
3 

(max 
6)

1 (max 2) 2 (max 4)
0,5 (max 

2)
1 (max 

3)
1 per corso  

(max 4)
1 per corso  

(max 4)

1 per 
incarico 
(max 15)

0,5      
(max 10)

1 per anno 
(max 30)

5 per ogni 
incarico/lavoro 

(max 30)

1 TRAMONTE Anna Maria interno 5 2 3 2 4 1 1 4 4 1 25 52
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TOTALE

CANDIDATO TIPO 2 3 4 5 6 1
3 

(max 
6)

1 (max 2) 2 (max 4)
0,5 (max 

2)
1 (max 

3)
1 per corso  

(max 4)
1 per corso  

(max 4)

1 per 
incarico 
(max 15)

0,5      
(max 10)

1 per anno 
(max 30)

5 per ogni 
incarico/lavoro 

(max 30)

1 DE VITA Daniele interno 3 2 2 1 1 4 4 10 18 30 75
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TOTALE

CANDIDATO TIPO 2 3 4 5 6 1
3 

(max 
6)

1 (max 2) 2 (max 4)
0,5 (max 

2)
1 (max 

3)
1 per corso  

(max 4)
1 per corso  

(max 4)

1 per 
incarico 
(max 15)

0,5      
(max 10)

1 per anno 
(max 30)

5 per ogni 
incarico/lavoro 

(max 30)

1 ANDREACE Lucia interno 5 2 4 2 4 4 2 29 30 82
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